
人間・労使関係自主研究会 ２０２４年４月例会のご案内

【講座概要】
障害者の法定雇用率は今年の4月に2.3％から2.5％に引き上げられ、量的拡大施策は続いていま

す。⼀⽅、厚労省は今般の改正で、新たに雇用の質的な向上に関する施策も加えました。この様な施策
の変化を受けて、「ヒト」に関わる士業である社労士への期待は高まっています。
障害者雇用に関する基本的事項を確認しつつ、障害者に限らず顧問先の従業員が働きやすくなる

ために社労士ができる支援について、皆様と考えたいと思います。

【お問い合せ】メール info@ningenroshi.org 電話 070-5658-6199（代表幹事伊丹匡哉）

４月例会は東京会の木下先生にご登壇いただきます。政府は障害の有無に関係なく誰もが希望や能

力に応じて職業を通じた社会への参加ができる「共生社会」の実現のため、障害を持たれる方々の雇

用の促進を企業に求めておりますが、法定雇用率を達成すればよいという簡単な話ではありません。

先生のお話をお聴きし、誰もが働きやすい会社づくりと障害者雇用を成功させるポイントを考えたいと

思います。会場またはＺｏｏｍにてご参加いただけます。みなさまのご参加をお待ちしています。

２０２４年４月１８日（木）18：30～20：30日 時

大阪府社会保険労務士会館３階 大会議室（Zoom併用）会 場

前期会費（４月〜９月：５,０００円）以外のご負担はありません。
会費は、４月例会に会場参加の場合、当日、現金にてお支払いください。
その他は、別途メールによる指定口座への振り込み払いとなります

４/１２（金）までに「調整さん」で出欠と参加方法を入力して下さい。
調整さんのＵＲＬから ⇒ 会場出席○ ・ Zoom出席△ ・ 欠席×を選択

参 加 費

出欠連絡

４/１７（水）までにURLをメールで送信します。Zoom URL

発熱やカゼの症状があるときは、会場出席を見合わせてください。
会場出席と入力した後でも変更連絡なしでZoomで出席してもかまいません。

※ 例会後に、講師ご出席の懇親会を予定しています。（懇親会費3,000円）

お 願 い

２０２４年４月５日
人間･労使関係自主研究会
会員各位 代表幹事 伊丹 匡哉

きのした ふみひこ

講師 木下 文彦 氏
社会保険労務士／中小企業診断士

【講師プロフィール】
1962年11月 ⻑野県松本市生まれ
2008年 4月 中小企業診断士登録
2021年 9月 社会保険労務士登録

（東京会世田谷支部所属）

前職では人事部の障害者雇用部門の責任者を務め、2023年4月より企業
に対する障害者雇用コンサルティングを展開
Podcast番組「中小企業のための障害者雇用推進室」を毎週木曜日配信中

いま確認しておきたい障害者雇用
〜 社労士としてできること 〜


