
【お問い合せ】メール info@ningenroshi.org 電話 070-5658-6199（代表幹事 伊丹匡哉）

11月例会は、連合会の研修資料を活用したディスカッションを行います。参加者は、グループに分

かれ、事例ごとに話し合いをして頂いた後、グループごとに意見を発表して頂く意見交換会です。事

例集に記載されている結論にかかわらず、あっせん以外の解決策や紛争予防策についても会員の

みなさんと意見交換をしたいと考えています。会員間で忌憚のないご意見をお話し頂き、情報を共有

し、日常の業務に役立てて頂ければと思います。※Zoom参加者は、グループZoomとなります。

討議用に選ぶ４〜６事例は例会前日までにメール送信し、会場

参加者には印刷配布します。事例集を全部を読まなくても例会

に参加できます。事例集の内容は、下記でご覧いただけます。

全国社会保険労務士会連合会トップ＞

https://www.shakaihokenroumushi.jp/

＞会員専用ページ＞資料・頒布物＞社労士向け参考図書

『職場のトラブル解決事例集』の「PDF版DLはこちら」をクリック

２０２４年１１月８日
人間･労使関係自主研究会
会員各位 代表幹事 伊丹 匡哉

人間・労使関係自主研究会 2024年11月例会のご案内

日 時 ２０２４年１１月２１日（木）18：30～20：30

会 場 大阪府社会保険労務士会館３階 大会議室（Zoom併用）

参 加 費

出欠連絡

グループ分け

後期会費（１０月〜３月：５,０００円）以外のご負担はありません。

１１/１５（金）までに「調整さん」で出欠と参加方法を入力して下さい。
調整さんのＵＲＬから ⇒ 会場出席○ ・ Zoom出席△ ・ 欠席×を選択

会場では入場時の抽選で、Zoom参加者は運営者判断でグループ分けを行います。

Zoom URL １１/２０（水）までにURLをメールで送信します。

お 願 い 発熱やカゼの症状があるときは、会場出席を見合わせてください。
会場出席と入力した後でも変更連絡なしで、Zoomで出席してもかまいません。

グループ討議で学ぶ職場のトラブル事例 Pａｒｔ2

職場のトラブル解決事例集
（令和元年・全国社会保険労務士連合会）

〜使用事例集〜

社労士会労働紛争解決センター推進特別委員会 監修

 社労士会労働紛争解決センターあっせん事例集

例会後に有志による懇親会があるかもしれません。会場の予約なし＆自主研からの
会費補助なし（参加者の均等割）ですが、ご希望の方は、例会後、会場でお待ち下さい。
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